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Innovation pédagogique

Flexibilité optimale (Choix entre 
présentiel et distanciel)
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Accès privilégié aux ressources 
numériques & bibliothèque

Environnement académique 
d'excellence
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UNE STRUCTURE AVANT GARDISTE EN 
FORMATION CONTINUE DES PROFESSIONNELS

UNE RÉPONSE À LA MESURE DE VOS ATTENTES
Le Centre Mohammed VI de Formation Continue relevant de 
la Fondation Mohammed VI des Sciences et de la Santé est une 
structure de référence qui a pour mission de répondre aux 
besoins de toutes les disciplines de la santé, afin d’accompagner 
les évolutions scientifiques, le développement continu des 
compétences et les réformes de santé en cours.

UN ENCADREMENT PÉDAGOGIQUE D’EXCELLENCE

Les formations proposées par le centre sont le fruit du travail 
d'une grande équipe multidisciplinaire qui comprend plus de 
100 professeurs de l'Université Mohammed VI des Sciences 
et de la Santé ainsi que des professeurs associés et des 
institutions partenaires au niveau national et international.

DES FORMATIONS ADAPTÉES

Les formations continues sont également dispensées sous 
différentes formes : 

De plus, il existe des modalités de formation en présentiel
et en ligne.

Master Classes d'une ou deux journées

Certificats Universitaires de 1 à 3 mois

Diplômes Universitaires d'environ 6 mois

Masters Exécutifs ou MBA de 12 mois



N OS D O M A I N E S D E FO R M AT I O N

UN MODÈLE PÉDAGOGIQUE INNOVANT

L'ingénierie
biomédicale

Les Sciences et
techniques de soins

La santé publique
et le management

de la santé

La médecine La médecine
dentaire

La pharmacie

Le Centre Mohammed VI de 

Formation Continue  offre des 

formations continues dans 

les domaines suivants :

Notre approche pédagogique se distingue 

nettement de l'approche traditionnelle axée sur 

la simple transmission de connaissances, les 

présentations exhaustives et les questionnaires 

à choix multiples. Notre modèle adopte plutôt 

une approche moderne et dynamique, qui met 

l’accent sur la définition et la discussion des 

objectifs de compétences ainsi que des attentes 

avec les apprenants à chaque étape.

La gouvernance
le leadership et
les sciences du
comportement

La simulation
 en santé



U N  ACC È S  P R I V I L É G I É  E T  E N R I C H I S SA N T
À  N OT R E  P L AT E F O R M E  E L E A R N I N G

                 ,noitamrof ed eludom euqahc ed tubéd el tnavA

le Centre Mohammed VI de Formation Continue met à la 

disposition des participants une plateforme en ligne. 

Cette plateforme offre un accès à diverses informations 

liées au module, telles que le syllabus, des quiz 

d'autoévaluation, des vidéos, un forum de discussion, 

ainsi que le matériel pédagogique nécessaire.

UNE PÉDAGOGIE INTERACTIVE CENTRÉE SUR L’APPRENANT

Au cours de la formation, nos méthodes pédagogiques privilégient l'utilisation d'approches telles que :

Cette approche interactive vise à favoriser une compréhension approfondie et une application 

pratique des connaissances acquises.

Les projets
individuels ou
en groupe

L'approche
par problème

Les études
de cas

La simulation Les jeux
sérieux

Les travaux
de groupe



UN SUIVI ADAPTÉ ET UNE ÉVALUATION PRATIQUE DES COMPÉTENCES

Après la formation, l'apprenant bénéficie d'un encadrement continu et est évalué sur la base d'un 

livrable, tel qu'un rapport, un article, ou un document de projet. Cette démarche assure une 

évaluation tangible des compétences acquises et une mise en pratique effective des connaissances.

Le Centre Mohammed VI de Formation Continue profite d'un écosystème intégré qui met à 

disposition de ses apprenants des ressources variées grâce notamment à sa proximité avec un 

écosystème universitaire et hospitalier, les apprenants peuvent ainsi profiter d'un corps professoral 

de grande qualité, un campus aux standards internationaux, un centre de simulation accrédité au 

niveau international, une plateforme d'enseignement en ligne (LMS Canvas), des MOOCs, une 

bibliothèque universitaire riche en références et accessible en ligne à distance...

UN CADRE ACADÉMIQUE STIMULANT 
AU SEIN D'UN SYSTÈME INTÉGRÉ



UNE CERTIFICATION 
MONDIALEMENT RECONNUE 

Le Centre Mohammed VI de Formation Continue adopte un modèle d’accréditation reconnu à 

l’échelle internationale qui est celui de l’APHEA (Agency for Public Health Education 

Accreditation). Toutes nos formations intègrent au moins une composante de Soft Skills, de 

psychologie positive, de changement de comportement et de leadership, adaptées au domaine de la 

formation, à son public cible et à ses objectifs spécifiques. 

Notre inspiration vient de notre partenariat avec de grandes universités basé sur les principes suivants  : 
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Excellence,
innovation
et technologie
de pointe
Nos atouts pour former
des leaders en sciences et santé





















Acteur majeur
de la formation
et de la recherche dans 
les domaines des sciences
pharmaceutiques































Une formation

d'excellence à la pointe 

de la technologie,

en Médecine dentaire



















Une institution dédiée à la

formation en santé

publique et management

des établissements de santé



























Simuler
la réalité
former
l’excellence































Votre passerelle vers

l'excellence en soins infirmiers

et sciences de la santé

Innover, apprendre, guérir









Une école d'excellence
dans la formation des
futurs ingénieurs
et techniciens en
sciences et santé













Développer des connaissances
hautement spécialisées dans
le domaine de la psychologie
positive et des sciences du
comportement à la frontière
la plus avancée de ces domaines











Formations
100% en ligne













INFORMATIONS, INSCRIPTIONS ET 
CONTACTS
Les inscriptions aux toutes les formations continues du centre sont digitalisées. Les candidats 

sont invités à effectuer leur inscription en ligne via la plateforme du centre.

Nous prenons contact avec chaque inscrit dans un délai de 72h avec un suivi continu, jusqu’à 

la délivrance du diplôme.

Si nécessaire, nos partenaires peuvent nous joindre aux adresses suivantes selon le domaine :

FONCTION

Directeur du CM6FC Pr. Radouane BELOUALI rbelouali@um6ss.ma

Chargée de l’administration et des finances  Ahlam CHEBRI achebri@um6ss.ma

Chargée de la planification, développement et
suivi de l’évaluation Dr. Rajaa ELAJE relaje@um6ss.ma

Chargée de la FC - Médecine et Sciences Infirmières
et Professions de la Santé

Faizae ZEROUAL fzeroual@um6ss.ma 

Chargée de la FC - Santé publique, Management,
Sciences du Comportement et Ingénierie biomédicale  

Rihabe EL MENANI rmenani@um6ss.ma

Chargée de la FC en pharmacie    Layla HAMMIDI lhammidi@um6ss.ma 

Chargée de l’appui aux opérations   Houda LOUTFI  hloutfi@um6ss.ma 

Chargée de la FC en médecine dentaire  Halima TAZI h.tazi@um6ss.ma

Chargée de la FC - CIM6SS Aicha OULDHAMOU aouldhamou@imsc.ma

NOM ET PRÉNOM EMAIL
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